
 

 
 
Le Collège St-Jean-Vianney est un établissement d’enseignement privé situé 
dans l’est de Montréal qui accueille présentement une clientèle de près de 1600 
élèves, de niveau secondaire et 5e et 6e année de niveau primaire. Notre Collège 
est à la recherche de candidatures pour combler le poste de : 

SURVEILLANT.E ÉDUCATEUR.TRICE 

1 POSTE EN REMPLACEMENT 

POSTE SAISONNIER SELON CALENDRIER SCOLAIRE - 32.5 HEURES PAR SEMAINE 

Horaire de travail : lundi au vendredi 

Nombre d’heures par jour : 6.50 heures  

Disponibilité pour un horaire entre 9h30 et 18h00 

Niveau : primaire - 1re à 5e secondaire 

Le titulaire de ce poste collabore au bon déroulement du quotidien des élèves en plus de voir à 

leur sécurité et à leur bien-être.  Il assure le respect du code de vie des élèves. 

QUALIFICATIONS REQUISES 
 

• Être titulaire du diplôme de 5e secondaire ou être titulaire d’un diplôme ou attestation 
d’études dont l’équivalence a été reconnue par l’autorité compétente; 

• Bonne maîtrise du français; 

• Expérience de travail avec une clientèle adolescente (atout); 

• Connaissance de base en bureautique. 

 
EXPÉRIENCE 

• Avoir une (1) année d’expérience pertinente. 

RÉMUNÉRATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

• Poste saisonnier – temps partiel; 

• Taux horaire variant entre 22,18 $ et 24,13 $, en plus d’un pourcentage d’avantages 

sociaux de 13%; 

• Admissible au fonds de pension administré par Retraite Québec (RREGOP); 

• Admissible au Programme d’aide aux employés (PAE) et au service de télémédecine. 

 

MISE EN CANDIDATURE 

Les candidats et candidates répondant aux exigences et désirant soumettre leur candidature 

devront faire parvenir un curriculum vitae à l’adresse courriel : rh@csjv.ca . 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :  DÈS QUE POSSIBLE 

 

Nous remercions d’avance tous ceux et celles qui soumettront leur candidature; nous ne communiquerons 

qu’avec les personnes retenues aux fins d’entrevue.  
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